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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA
CELEBRACION DE UNA CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE REGIMEN ESPECIAL:
CUANTIAS INFERIORES A VEINTE SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

Por medio del presente documento, el Colegio Avelina Moreno, procede a formular los estudios y
documentos previos, en los cuales se analice la conveniencia, legalidad y oportunidad para la
celebracion de un Contrato bajo la modalidad de REGIMEN ESPECIAL: CUANTIAS INFERIORES
A VEINTE SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (CUANTIA 0 A 10
SMMLYV) para la prestacion de un servicio, cuyo objeto se constituye asi:

CONTENIDO

DESCRIPCION GENERAL

FECHA ELABORACION DEL ESTUDIO

PREVIO

Mayo 27 de 2025

DEPENDENCIA DEL SOLICITANTE

Colegio Avelina Moreno Socorro

TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios a todo

costo

El presente contrato se celebrara bajo la
modalidad de Régimen Especial: Contratacion
infeior a 20 SMMLV (Procedimiento
Contratacién cuantia de 0 hasta 10 SMMLV)

MODALIDAD DE CONTRATACION

Articulo 13 de la Ley 715 de 2001, Articulo

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE | 23.1.6.3.5 del Decreto 1075 de 2015, Acuerdo
SOPORTAN LA MODALIDAD DE | No. 014 de fecha 15 de noviembre de 2022
CONTRATACION Manual de Contratacion del Colegio Avelina

Moreno expedido por el Consejo Directivo.

[ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Rectora de la Institucion Educativa Colegio Avelina Moreno tiene a su cargo velar por el buen
desempernio de las actividades administrativas, académicas y de comunidad, que conllevan al
desarrollo de la misién y vision institucional, como también actividades en general de toda la
comunidad educativa, requiere en las diferentes dependencias del servicio de encuadernacién y
empaste de ciertos documentos que emiten en cumplimiento de las funciones tales como los libros
de calificaciones y documentos de los bachilleres.

Teniendo en cuenta que dichos documentos deben estar de manera organizada y resguardada en
carpetas y que estos elementos son utilizados por los funcionarios de las dependencias de la
entidad, es indispensable contar con los recursos y elementos necesarios para que puedan
desarrollar sus actividades de manera eficiente, eficaz, oportuna y prestar un optimo servicio,
adicionalmente se debe acatar se debe acatar la ley General de Archivos — Ley 594 de 2000, el
Acuerdo N° 042 de 2002 del Consejo Directivo del Archivo General de la Nacion y demas
normatividad vigente y aplicable en cuanto a la responsabilidad de los Servidores Publicos y los
particulares por el uso y manejo de los documentos de la entidad, se hace necesario contratar este
servicio, debido a que la entidad no cuenta con las herramientas ni con el personal capacitado para
este tipo de labores.
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En aras de garantizar la proteccion, conservacion, salvaguarda y seguridad de los documentos de
archivo e informacién confidencial que se encuentran bajo la responsabilidad de funcionarios de la
Entidad, se hace necesario contratar el servicio de encuadernacion y empaste de documentos; de
esta manera la Entidad podra disponer de una informacién de forma oportuna, garantizada,
debidamente clasificada, ademas que permita su facil ubicacién segtn sus indices, protegiéndola
de la perdida de folios por la manipulacién que se hace de los mismos para dar respuesta a los
diferentes requerimiento que llegan a esta dependencia.

Por lo anterior, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacion con
proponentes que tengan la capacidad de ofrecer los mejores precios y lo requerido para satisfacer
la necesidad aqui planteada.

La presente contratacién se encuentra amparada en el Plan Anual de Adquisiciones trazado por la
Institucion Educativa y se cuenta con recursos suficientes en el presupuesto general de rentas y
gastos vigencia 2025, lo cual hace viable financiera y presupuestalmente adelantar la contratacién
de estos servicios para satisfacer la necesidad aqui determinada, razén por la cual teniendo en
cuenta lo estipulado en el Manual Interno de Contratacion de la institucion, se procede a realizar el
proceso de contratacion de REGIMEN ESPECIAL: CUANTIAS INFERIORES A VEINTE
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES-CUANTIA 0 A 10 SMMLYV, a través de
invitacién privada que se enviara al oferente interesado.

[2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE ]

21 OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS A TODO COSTO PARA REALIZAR ENCUADERNACION Y
EMPASTE DE SIETE (7) LIBROS DE CALIFICACIONES Y DOCUMENTACION BACHILLERES
CORRESPONDIENTES A LA VIGENCIA 2024 DEL COLEGIO AVELINA MORENO.

2.2 CODIFICACION DEL BIEN EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

CLASIFICADOR UNSPSC NOMBRE
82121901 Empaste de Libros

2.3 ALCANCE DEL OBJETO. Para el cumplimiento del objeto descrito, el colegio Avelina
Moreno tiene previsto contratar este servicio con el presupuesto, cantidades y especificaciones
técnicas que se detallan a continuacion:

Medida Cantidad DESCRIPCION No. Folios
EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO LIBRO
UNIDAD 1 DOCUMENTACION BACHILLERES COMERCIALES 491 folios
VIGENCIA 2024
EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO
UNIDAD 1 DOCUMENTACION BACHILLERES ACADEMICOS 33 folios
VIGENCIA 2024
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EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO LIBRO DE
UNIDAD 1 CALIFICACIONES PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA 344 folios
VIGENCIA 2024

EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO LIBRO DE
UNIDAD 1 CALIFICACIONES SEXTO Y SEPTIMO GRADO VIGENCIA 205 folios
2024

EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO LIBRO DE
UNIDAD 1 CALIFICACIONES OCTAVO Y NOVENO GRADO VIGENCIA 221 folios
2024

EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO LIBRO DE
UNIDAD 1 CALIFICACIONES DECIMO Y UNDECIMO GRADO 174 folios
VIGENCIA 2024

EMPASTE PASTA DURA TAMANO OFICIO LIBRO DE
CALIFICACIONES JORNADA NOCTURNA CICLOS 23-24-
25-26 Y MAESTRO ITINERANTE UNAD-ARN CICLOS 23 y
24 VIGENCIA 2024

UNIDAD 1 74 folios

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

Los libros deben ser marcados en el lomo y cara frontal en letra dorada.

Empastado en pasta dura en el color de la preferencia.

Los documentos deben recogerse y entregarse directamente en las Instalaciones del Colegio
Avelina Moreno del Socorro. Los gastos de transporte corren por cuenta del contratista.

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidas de conformidad
con lo estipulado en los estudios previos y la invitacién publica.

2. Entregar con la mayor diligencia y cuidado, cada uno de los elementos bienes y/o servicios
establecidos en la ficha técnica, con las especificaciones alli descritas.

3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto contratado.

4. Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, Sena y el ICBF) cuando a ello esté obligado.

5. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el

contrato que se suscriba.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
colegio Avelina Moreno.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algin hecho.

9. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

10. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo,
cuando se requieran.

2.5 OBLIGACIONES DEL COLEGIO AVELINA MORENO
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1. Pagar al contratista el valor de la contratacion en las formas establecidas en el mismo, previo
cumplimiento de las obligaciones contraidas y validadas por el supervisor que la Institucién
Educativa designe.

2. Cumplir y hacer cumplir las obligaciones que se convengan en el contrato y en los documentos
que de él formen parte.

3. Analizar y responder los requerimientos del contratista.

4. Designar de manera oportuna el supervisor del contrato.

5. Exigir al contratista el pago de seguridad social y demas obligaciones legales, cada vez que se
efectué un pago.

6. Facilitar la informacion para que el contratista ejecute el objeto contractual.

2.6 SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida a través de la persona que sea designada por parte de la
Rectora, con conocimientos afines al objeto del contrato, quien velara por los intereses de la
Institucion Educativa y tendrd las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean
propias, entre otras: a. Certificar la ejecucion del objeto contractual dentro de las condiciones
exigidas. b. Levantar y firmar las actas respectivas. c. Informar al contratante sobre el desarrollo del
objeto contractual. d. Velar para que se mantenga vigente la garantia Unica que ampare |os riesgos
exigidos en el contrato, cuando se requiriese. e. Informar a la Entidad sobre los incumplimientos del
contratista para que se tomen las medidas del caso.

2.7 PLAZO

El plazo total de ejecucién del contrato sera de UN (01) MES, contado a partir de la firma del acta
de iniciacién. Si durante su ejecucion se presentan situaciones no previstas, ajenas al control del
contratista, que alteren el progreso normal de ejecucion, éste podra comunicar tales hechos por
escrito a través del supervisor del contrato y solicitar con base en ello prérroga del plazo. La
Entidad, previo concepto del supervisor y después de estudiadas las situaciones no previstas y las
causas que las originan, podra conceder la prérroga del plazo. En tal caso, se suscribiran las
clausulas modificatorias y se ampliara la garantia correspondiente, si las hay.

2.8 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES QUE DEBERA CUMPLIR EL CONTRATISTA

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la Ley de contratacion,
en aras a garantizar la correcta ejecucion del contrato, la administracién Municipal verificara la
idoneidad y experiencia del contratista, el cual debera ademas cumplir con los siguientes requisitos
minimos:

DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION

a. Suministro, venta o prestacién de servicios a todo costo diferentes a servicios personales
o profesionales.

PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA
Propuesta Técnico-Econémica del Contratista Propuesta Tecnico-Econémica del Contratista
debidamente presentada. debidamente presentada.
Fotocopia cédula de ciudadania Fotocopia cédula de ciudadania del Representante
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Legal

Identificacion tributaria. El oferente debe indicar su
identificacion tributaria e informacién sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportara la copia del registro Unico tributario
RUT de la persona natural.

Identificacién tributaria. El oferente debe indicar su
identificacién tributaria e informacion sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportara la copia del registro Gnico tributario
RUT de la persona juridica.

Certificado de matricula mercantil con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario. (En caso
de ser persona natural comerciante)

Certificado de existencia y Representacion Legal
expedido por la Cdmara de Comercio, con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario.

Verificacion de la situacién militar del contratista
persona natural para varones de 18 a 50 afios.

Verificacion de la situacién militar del representante
legal persona natural para varones de 18 a 50
afos.

Certificado de antecedentes disciplinarios con
fecha de expedicién inferior a 30 dias calendario

Certificado de antecedentes disciplinarios para Ia
persona juridica y su representante legal con fecha
de expedicion inferior a 30 dias calendario

Certificado de antecedes fiscales con fecha de
expedicién inferior a 30 dias calendario.

Certificado de antecedes fiscales para la persona
juridica y su representante legal con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario.

Certificado de antecedentes judiciales para la
persona natural con fecha de expedicion inferior a
30 dias calendario.

Certificado de antecedentes judiciales del
representante legal con fecha de expedicién inferior
a 30 dias calendario.

Certificado de medidas correctivas RNMC (Ley
1801 de 2016)

Certificado de medidas  correctivas del
Representante Legal (Ley 1801 de 2016)

Declaracion de ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades.

Declaracion de ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades para la persona juridica y el
Representante Legal.

CERTIFICACION DE TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS expedido por entidad autorizada. (Sélo
para la realizacion de contratos de obra y/o
mantenimiento de infraestructura que incluya
trabajo en alturas)

CERTIFICACION DE TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS expedido por entidad autorizada del
personal que vincule para la prestacién del servicio.
(Sdlo para la realizacién de contratos de obra y/o
mantenimiento de infraestructura que incluya
trabajo en alturas)

Copia del dltimo pago de seguridad social (salud y
pension como independiente o empleador) que
debera corresponder con el mes de fecha de
celebracion del contrato, siempre y cuando aplique
de conformidad con la normatividad vigente en la
materia.

Copia del dltimo pago de seguridad social de la
empresa o certificado firmado por el revisor fiscal o
contador publico de estar cumpliendo con la
obligacion. (Acreditar pagos de aportes a
seguridad social y parafiscales).

ACREDITACION DE EXPERIENCIA: El
proponente debera presentar minimo copia de una
(01) certificacion laboral y/o contrato o actas de
liquidacion de contratos suscritos con entidades
publicas o privadas, con objeto igual, similar o
relacionado con el objeto de la presente
contratacion.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA: El
proponente debera presentar minimo copia de una
(01) certificacion laboral y/o contrato o actas de
liquidacion de contratos suscritos con entidades
publicas o privadas, con objeto igual, similar o
relacionado con el objeto de la presente
contratacion.
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b. Prestacién de servicios personales o profesionales
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA

Propuesta Técnico-Econdémica del Contratista
debidamente presentada.

Propuesta Técnico-Econémica del Contratista
debidamente presentada.

Fotocopia cédula de ciudadania

Fotocopia ceédula de ciudadania del Representante
Legal

Identificacion tributaria. E! oferente debe indicar su
identificacion tributaria e informacién sobre el
réegimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportara la copia del registro Unico tributario
RUT de la persona natural.

Identificacion tributaria. El oferente debe indicar su
identificacién tributaria e informaciéon sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportara la copia del registro Gnico tributario
RUT de la persona juridica.

Certificado de matricula mercantil con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario. (En caso
de ser persona natural comerciante)

Certificado de existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario.

Verificacion de la situacion militar del contratista
persona natural para varones de 18 a 50 afios.

Verificacion de la situacion militar del representante
legal persona natural para varones de 18 a 50
afios.

Certificado de antecedentes disciplinarios con
fecha de expedicién inferior a 30 dias calendario

Certificado de antecedentes disciplinarios para la
persona juridica y su representante legal con fecha
de expedicién inferior a 30 dias calendario

Certificado de antecedes fiscales con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario.

Certificado de antecedes fiscales para la persona
juridica y su representante legal con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario.

Certificado de antecedentes judiciales para la
persona natural con fecha de expedicion inferior a
30 dias calendario.

Certificado de antecedentes judiciales del
representante legal con fecha de expedicion inferior
a 30 dias calendario.

Certificado de medidas correctivas RNMC (Ley
1801 de 2016)

Certificado de medidas correctivas  del
Representante Legal (Ley 1801 de 2016)

Declaracién de ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades.

Declaraciéon de ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades para la persona juridica y el
Representante Legal.

CERTIFICACION DE TRABAJO SEGUROQO EN
ALTURAS expedido por entidad autorizada. (Sélo
para la realizacion de contratos de obra y/o
mantenimiento de infraestructura que incluya
trabajo en alturas)

CERTIFICACION DE TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS expedido por entidad autorizada del
personal que vincule para la prestacion del servicio.
(Soélo para la realizacion de contratos de obra y/o
mantenimiento de infraestructura que incluya
trabajo en alturas)

Copia del ultimo pago de seguridad social (salud y
pensién como independiente o empleador) que
debera corresponder con el mes de fecha de
celebracion del contrato, siempre y cuando aplique
de conformidad con la normatividad vigente en la
materia.

Copia del Gltimo pago de seguridad social de la
empresa o certificado firmado por el revisor fiscal o
contador publico de estar cumpliendo con la
obligacion. (Acreditar pagos de aportes a
seguridad social y parafiscales).
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ACREDITACION DE IDONEIDAD: Hoja de vida en
el formato de la Funcién Publica con copia de los
respectivos diplomas o certificados de idoneidad.

ACREDITACION DE IDONEIDAD: Hoja de vida en
el formato de la funcion publica de la persona o
personas que prestara el servicio en
representacion de la empresa con copia de los
respectivos diplomas o certificados de idoneidad.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA: El
proponente debera presentar minimo copia de una
(01) certificacién laboral y/o contrato o actas de
liquidacion de contratos suscritos con entidades
publicas o privadas, con objeto igual, similar o
relacionado con el objeto de la presente
contratacion.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA: El
proponente debera presentar minimo copia de una
(01) certificacion laboral y/o contrato o actas de
liguidacion de contratos suscritos con entidades
publicas o privadas, con objeto igual, similar o
relacionado con el objeto de la presente
contratacion.

Acreditar Titulo Profesional o tecnolégico-técnico,
segun corresponda.

Acreditar Titulo Profesional o tecnolégico-técnico,
segun corresponda.

2.9 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Se celebrara un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS A TODO COSTO

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

El articulo 13 de la Ley 715 de 2001 y el articulo 2.3.1.6.3.17 del Decreto 1075 de 2015 indica:
“Régimen de contratacion. La celebracién de contratos a que haya lugar con recursos del Fondo de
Servicios Educativos, debe realizarse con estricta sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual
de la administracion publica, cuando supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes. Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el
Consejo Directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y en
todo caso siguiendo los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de
conformidad con los postulados de la funcion administrativa”.

El Decreto 1075 de mayo 26 de 2015 en su Articulo 2.3.1.6.3.5. Indica en los numerales 5, 6 y 7
como unas de las funciones del Consejo Directivo las siguientes: “5) determinar los actos y
contratos que requieran su autorizacion expresa. 6) Reglamentar mediante acuerdo los
procedimientos, formalidades y garantias para toda contrataciéon que no supere los veinte (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV). 7) Aprobar la contratacion de los servicios
que requiera el establecimiento educativo y que faciliten su funcionamiento de conformidad con la
ley.

Mediante Acuerdo No. No. 014 de fecha 15 de fecha noviembre de 2022, el Consejo Directivo del
Colegio Avelina Moreno del Socorro aprob6 y adopt6 el Manual de Contratacion en aplicacion a la
contratacion inferior a 20 SMLMV de los recursos de los Fondos de Servicios Educativos, por lo
tanto, este contrato se celebrara en concordancia a lo establecido en este manual segln facultad
otorgada por el Articulo 13 de la ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 al Consejo Directivo
del Colegio Avelina Moreno.

Para todos los casos el factor de selecciéon que se aplicara para esta modalidad es el MENOR
PRECIOQ. De esta manera, se realizara revision a las cotizaciones recibidas para establecer cual es
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la de menor precio, establecer el orden de elegibilidad y luego proceder a enviar invitacién privada
a presentar la oferta técnico-econdémica al oferente seleccionado y luego proceder a verificar en la
oferta de menor precio el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juridicos establecidos
en el Articulo 15.3 del manual de contrataciéon. Segin el manual de contratacidn de la entidad, el
presente contrato se celebrara por Régimen Especial: Contratacion de cuantia inferior a los 20
SMMLV-Procedimiento para contratacion Cuantias de 0 hasta 10 SMMLV) (Articulo 16.2.1 Manual
de Contratacion).

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, LA JUSTIFICACION DEL MISMO Y FORMA DE
PAGO.

El estudio del valor del presupuesto estuvo sobre las siguientes variables:
4.1 ESTUDIO DEL MERCADO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

4.1.1 ANALISIS DEL MERCADO

Para la compra de los bienes y/o servicios descritos en las especificaciones técnicas se establecid
gue en el mercado existe un numero plural de posibles oferentes que cumplen con la experiencia e
idoneidad minima exigida para satisfacer la necesidad aqui expuesta por lo que se analizara a
través de un estudio econdmico con las cotizaciones presentadas.

4.1.2 ANALISIS ECONOMICO

Para determinar el valor del presupuesto oficial se tuvo en cuenta la informacién suministrada de
dos (02) cotizaciones diferentes de posibles oferentes, para la compra de los bienes y/o servicios
descritos en las especificaciones. Se hizo un analisis de precios teniendo en cuenta los posibles
oferentes para asignar el valor del presente proceso de seleccién, tomando como valor el menor
valor ofertado entre las cotizaciones, asi las cosas, se relaciona a continuacién el estudio de
mercado adelantado por la entidad:

Estas cotizaciones se centran en determinar el valor de los elementos requeridos, costos de
legalizacion y ejecucién y demas factores que inciden en la estimacion del suministro que se
requiere.

NOTA: Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los
impuestos y gravamenes que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato, son
de su cargo exclusivo. Por lo tanto, en los precios que se propongan, deberan considerarse tales
conceptos.

La instituciéon solo pagara los precios del contrato y, por tanto, no reconoceréd suma alguna por
concepto de impuestos u otros gravamenes.
En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

Asi las cosas, se relaciona a continuacion estudio de mercado adelantado por la entidad:

oo .n'm'i,r%di — Foacds o Tioes oy Tk ey ey
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VALOR COTIZACION
CANT. DETALLE MARTIN GERMAN vm;g?::‘i‘gﬂ
MARTINEZ - ARIMAR Sy
Servicio encuadernacion y empastado de LIBROS
7 DE CALIFICACIONES Y DOCUMENTACION 449.820 520.625
BACHILLERES VIGENCIA 2024
TOTAL 449.820 520.625
VALOR MENOR COTIZACION $449.820

Se anexa las cotizaciones presentadas.
4.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

De acuerdo con las cotizaciones que la Entidad solicité a posibles oferentes con el fin de realizar la
verificacion de precios en el mercado, el Colegio Avelina Moreno determina como presupuesto
oficial para el presente proceso contractual, tomando el MENOR VALOR cotizado, la suma de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS ($449.820,00)
M/CTE incluido IVA si da lugar ello, y los costos directos e indirectos que ocasionen la ejecucién
del contrato. (Tributos- impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravamenes, estampillas, tanto
del orden nacional como del orden departamental y municipal, legalizaciones, publicacion,
honorarios o salarios del personal, materiales, etc.).

NOTA: Se entienden incluidos como parte del precio del presupuesto oficial, todos los impuestos,
derechos, tasas, gastos directos e indirectos y contribuciones que se generen con ocasién o como
defecto del presente contrato las cuales corren a cargo del contratista.

4.3 FORMA DE PAGO.

El Colegio Avelina Moreno cancelara al CONTRATISTA el 100% del valor del contrato mediante un
unico pago previo cumplimiento del objeto contractual a plena satisfaccién del contratante. El
contratista debera presentar certificacion expedida por el supervisor del contrato a entera
satisfaccion de cumplimiento del objeto del contrato, pago de estampillas, acta de ejecucion,
cuenta de cobro o factura y pago de los aportes al sistema de seguridad social integral. El pago de
los servicios prestados se realizara en la cuenta (ahorro o corriente) suministrada por el contratista
y de su titularidad. Para el Gltimo pago se requiere presentar acta de ejecucién final, suscrita por
el contratista y el supervisor del contrato, donde se deje constancia y se verifique que las partes se
encuentran a Paz y Salvo.

4.4, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Colegio Avelina Moreno cuenta con los recursos suficientes para adelantar el presente proceso,
lo anterior se garantiza con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Fax 7272807

3 Rubro Descripcién del Rubro
N° CDP y Fecha Presupuestal Fuente Presupuestal Valor
Otros bienes transportables
N s “©|2.12.0201.003| SGP | (excepto productos metalicos, | $449.820,00
y magquinaria y equipo).
S e T T B e s
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[ 5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Acorde con lo establecido en el Articulo No. 16.2.1.2. Del Acuerdo No. 014 de fecha 15 de
noviembre de 2022 mediante el cual el Consejo Directivo del Colegio Avelina Moreno del Socorro
aprobd y adopté el Manual de Contratacion, el factor de selecciéon que se aplicara es el MENOR
PRECIO. De esta manera, se realizara revision a las cotizaciones solicitadas para establecer cual
es l[a de menor precio, establecer el orden de elegibilidad y luego proceder a enviar invitaciéon
privada a presentar la oferta técnico-econdmica al oferente seleccionado. Una vez recibida la
propuesta, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes exigidos, siempre
que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en los estudios previos y en la invitacion
privada, observando la regla de subsanabilidad establecida en el manual de contratacion de la
institucion educativa.

Es de aclarar que no siempre la propuesta mas baja en precio, resulta ser la mas econémica para
la institucion, por lo cual se debe evaluar la calidad de los bienes y servicios ofrecidos, la garantia
ofrecida sobre los mismos y que éstos se ajusten a las especificaciones técnicas exigidas por la
institucion.

Cuando la oferta se rechace, la Rectoria podra optar por enviar invitacién privada a presentar
propuesta a quien haya ofertado el segundo mejor precio y asi sucesivamente y se realizara el
ajuste del presupuesto estimado de ser necesario.

Declaratoria de Desierta. En caso de no presentarse propuestas, o que ninguna de las
propuestas presentadas resulte habilitada durante el proceso, el mismo se declarara desierto
mediante resolucion rectoral. En caso de declararse desierto, se procedera a realizar nuevamente
el proceso de contratacién y se haran los ajustes respectivos de ser necesario.

| 6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo ejecucion del contrato, pueden alterar el equilibrio financiero del
mismo. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable en condiciones
normales.

1. Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los
mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucién de
actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por
el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una incidencia
critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacién de servicios, donde no es
posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion dentro del
mercado propio de los insumos. Su inclusién dependeré de la posibilidad de previsién del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica,
sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la gjecucion del

Bicse Sooarderi y Moda Tl a¢ odeor iy ok o ey e
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contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos
terroristas, etc. Para la determinacion de su previsibilidad, la entidad podré acudir a las autoridades
publicas competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA
NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL,
efc.)

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir el
objeto del contrato. También se presenta la extensién del plazo, cuando los contratos se realizan
en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes.
Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como
consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnol6gicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean imputables a las
partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las
partes y se materialicen durante la ejecucion del contrato. En general no son riesgos operacionales
las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacién,
transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o
destruccién de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales o equipos para la
ejecucioén del contrato, obtencién o renovacién de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de esfe tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracién de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan
contar con un adecuado nivel de informacién sobre las especificaciones de los diferentes objetos
contractuales, con el fin de forfalecer el andlisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos
que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes bésicos: el riesgo de consecucion de
financiacién o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector
financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace
referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas,
garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo
previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados
regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacién de zonas
francas, planes de ordenamiento territorial, expedicién de normas de caracter técnico o de calidad,
entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estén
fuera del control de las partes. Para la determinacién de su existencia y/o previsibilidad, se podra
acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en la recopilacién de datos estad/sticos
o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

—— o s e e R e ey o
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Para el gjercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la nafuraleza que puedan tener un
impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales,
de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecolbgicas exigidas y de la
evolucion de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucién del
contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala gestién de la licencia ambiental y/o
el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado
no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de
servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnologicos o estandares que deben ser
tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, asi como la obsolescencia tecnolégica.

Una vez hecha la clasificacién por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicién concreta de
cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comun de los mismos:

Riesgo y etapa Clase Categoria e Fuente | Asignacion Calificacion
impacto final

Fluctuacién de precios | General Probable/Mayor Externo | El contratista | Riesgo Alto
(etapa contractual)
Desabastecimiento de | General Posible / Mayor Externo | El Contratista | Riesgo Alto
producto (etapa
contractual)
Riesgos sociales o General Posible/Moderado | Externo | LA ENTIDAD | Riesgo bajo
politicos (contractual y
post contractual)
Riesgos General Probable/Modera | Interno | El Contratista | Riesgo medio
operacionales do
(contractual)
Riesgos financieros General Probable Interno | El Contratista | Riesgo medio
(etapa contractual) /Moderado
Riesgos Regulatorios | General Probable Externo | El Contratista | Riesgo medio
(contractual y post /Moderado
contractual)
Riesgos de la General Probable/Mayor Externo | El Contratista | Riesgo alto
Naturaleza
(contractual)
Riesgo tecnolégico General Posible/Moderado | Interno El Contratista | Riesgo medio
(contractual)
[ 7. ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS

De conformidad a lo establecido en el Manual de Contratacion de la Institucion adoptado mediante
Acuerdo No. 014 de fecha 15 de noviembre de 2022 no seran obligatorias las garantias en los
contratos celebrados por régimen especial de contratacion inferior a 20 SMMLV. Atendiendo la
naturaleza y cuantia de este posible contrato y su forma de pago que es previo a la certificacion del
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cumplimiento real y efectivo de las actividades contratadas, Ila entidad estatal se abstendra de
exigir garantias al presente proceso contractual, sin embargo, el proveedor del bien o servicio debe
brindar garantia de calidad comercial a partir de la fecha de entrega y recibido a satisfaccion. Se
aclara que la mala calidad de cualquiera de los productos objeto de esta contratacién, dara lugar a
que el Contratista realice el cambio respectivo, sin que ello genere para la Instituciéon el pago de
valor adicional al pactado en este contrato.

| 8. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS ]

De conformidad a lo establecido en el Articulo 5.1 del Manual de Contratacion de la Institucion
adoptado mediante Acuerdo No. 014 de fecha 15 de noviembre de 2022 establece que El Consejo
Directivo de la institucion educativa autoriza al Rector(a) quien es el (la) ordenador(a) del gasto
para celebrar toda clase de contratos cuya cuantia sea menor a veinte (20) SMLMV, sin perjuicio
de aquelios que requieran aprobacién del Consejo Directivo.

La Rectoria podra contratar hasta los 20 SMMLV mediante el procedimiento de contratacién
establecido en el presente manual. Los contratos que superan el valor de veinte (20) SMMLV
deberan ejecutarse bajo las normas establecidas en el Estatuto Contractual vigente, el cual se
encuentra conformado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y todos sus Decretos
Reglamentarios, entre otros, el Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y demas lineamientos,
guias, circulares y/o manuales expedidos por Colombia Compra Eficiente y demas normas
complementarias en materia contractual.

Para la ejecucion del presente proceso no se requieren algan otro tipo de autorizaciones, permisos
o licencias.

| 9. CONVOCATORIA A VEEDURIAS B ! )|

La Institucion Educativa INFORMA Y CONVOCA en cumplimiento del articulo 66 de la ley 80 de
1993, Ley 850 de 2003 y de conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 a todas
las veedurias ciudadanas legalmente constituidas, asociaciones y/o organizaciones para que
ejerzan control social en las etapas pre - contractual, de ejecucion contractual y post — contractual
del presente proceso.

CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, se estima oportuna y conveniente la
contratacion de una persona natural o juridica que preste el servicio del objeto del contrato al
Colegio Avelina Moreno del Socorro.

Se expide en Socorro, Santander, a los veintisiete (27) dias del mes de mayo del afio dos mil
veinticinco (2025).

CONSSéLO MARTINEZ DE DUARTE

Rectora

Proyecté: Eimar Alfonso Espitia Gomez — Auxiliar Administrativo

- tora
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| ANALISIS DE COTIZACIONES | |

Ciudad y fecha: Socorro - Santander, mayo 27 de 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS A TODO COSTO PARA REALIZAR
ENCUADERNACION Y EMPASTE DE SIETE (7) LIBROS DE CALIFICACIONES Y
DOCUMENTACION BACHILLERES CORRESPONDIENTES A LA VIGENCIA 2024 DEL COLEGIO
AVELINA MORENO.

De acuerdo a lo establecido en el manual de contratacion de la institucién educativa, el factor de
seleccion que se aplicara es el MENOR PRECIO. De esta manera, se realiza la revision a las
cotizaciones solicitadas para establecer cual es la de menor valor, establecer el orden de elegibilidad

y luego proceder a enviar invitacion privada a presentar la oferta técnico - econémica al oferente
seleccionado.

Se solicitd cotizaciones iguales a varios proveedores y se recibieron dos (02) arrojando el siguiente

resultado:
No. NOMBRE DEL PROPONENTE NIT/C.C. VALOR COTIZACION
MARTIN GERMAN MARTINEZ
01 GUTIERREZ - ARISMAR 91.209.199-7 $ 449.820,00
02 PUBLIMAKE S.A.S 901430408 - 4 $ 520.625,00

Por lo anteriormente expuesto, el oferente que presenta la OFERTA DE MENOR VALOR es MARTIN
GERMAN MARTINEZ GUTIERREZ - ARISMAR con NIT 91.209.199-7 y a quien se le estara
enviando invitacion privada para la presentacion formal de la propuesta econémica adjuntando todos
los documentos y requisitos solicitados para la elaboracién del respectivo contrato. Si se presenta el
caso de que la oferta solicitada se rechace, la Rectoria podra optar por enviar invitacion privada a
presentar propuesta a quien haya ofertado el segundo mejor precio y asi sucesivamente y se
realizara el ajuste del presupuesto estimado de ser necesario.

Revisado el presupuesto oficial del Colegio Avelina Moreno para la vigencia 2025 este se ajusta al
valor cotizado por el oferente que ofrece el menor valor.

CON%AX&%D DUARTE MN%M GOMEZ

Rectora Auxiliar Administrativo - Almacenista
Colegio Avelina Moreno Socorro
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COTIZACION

(DA | mes | afo )

l = i o J PEDIDO

|
L

PUBLIMAKE s B
cuENTE:. COLEGIO AVELINA MORENO ]
NIT: | ‘
DIRECCION: [ Socorro - Santander j
TEL: | |
CANT. DETALLE V/UNITARIO V/TOTAL
1 | Empaste pasta dura tamafio oficio libro documentacidn bachi- $ 62.500 | $§ 62.500
lleres comerciales vigencia 2024.
1 | Empaste pasta dura tamaiio oficio documentacion bachilleres $ 62.500 | $§ 62.500
académicos vigencia 2024.
1 | Empaste pasta dura tamafo oficio libro de calificaciones $ 62.500 | $ 62.500

preescolar y hasica primaria vigencia 2024.
1 | Empaste pasta dura tamaiio oficio libro de calificaciones sexto $ 62.500 | $§ 62.500
y séptimo grado vigencia 2024.
1 | Empaste pasta dura tamafio oficio libro de calificaciones octavo | $ 62.500 | $§ 62.500
y noveno grado vigencia 2024.
1 | Empaste pasta dura tamaiio oficio libro de calificaciones décimo| § 62.500 | $ 62.500
y undécimo grado vigencia 2024.
1 | Empaste pasta dura tamaiio oficio libro de calificaciones jornada| $ 62.500 | $§ 62.500
nocturna ciclos 23-24-25-26 y maestro itinerante unad-arn ciclos

23 y 24 vigencia 2024
-
FECHA DE ENTREGA: FORMA DE PAGO:
L * factura Electronica SUB TOTAL $ 41400
OBSERVACIONES IVA $ 83.125
TOTAL $  520.625

CLIENTE VENDEDOR

L c.c l\!:.n Kr-s;.mf. (&24?3"

CALLE 43 NO. 12 - 41, B. GARCIA ROVIRA - B/MANGA
TEL. 607 683 5359 =

CEL. 316 227 6151 ©
PUBLIMAKESAS@GMAIL.COM




M Arismar

Calle 43 No. 12 - 51 (Piso 2)
Teléfono: 607 6754525

Celular: 318 3306 646

&4

[ oA e Afo_] E-mail: arismarpublicidad@hotmail.com
Ar.isrnal\ l 22 05 2025J Bucaramanga - Santander
jevaliie nuestro trabajo_dwulguelol
MARTIN GERMAN MARTINEZ GUTIERREZ
NIT. 91.209.199-7 - Regimen comdn
CLIENTE: COLEGIO AVELINA MORENO COTIZACION
NiT: 804.015.413-0 [ # 064 ]
DIRECCION: _Socorro - Santander PEDIDO
TEL: 3185967789 L___]
rCANT. DETALLE V/UNITARIO V/TOTAL
1 |Empaste pasta dura tamafio oficio libro documentacién bachi- $ 54.000 54.000
lleres comerciales vigencia 2024.
1 |Empaste pasta dura tamafio oficio documentacion bachilleres $ 54.000 54.000
académicos vigencia 2024.
1 |Empaste pasta dura tamaiio oficio libro de calificaciones $ 54.000 54.000
preescolar y bdsica primaria vigencia 2024,
1 |Empaste pasta dura tamaiio oficio libro de calificaciones sexto $ 54,000 54.000
y séptimo grado vigencia 2024.
1 |Empaste pasta dura tamaio oficio libro de calificaciones octavo $ 54.000 54.000
y noveno grado vigencia 2024,
1 |Empaste pasta dura tamafio oficio libro de calificaciones décimo | $  54.000 54.000
y undécimo grado vigencia 2024.
1 |[Empaste pasta dura tamaiio oficio libro de calificaciones jornada| $  54.000 54.000
nocturna ciclos 23-24-25-26 y maestro itinerante unad-arn ciclos
23 y 24 vigencia 2024
\
LFECHA st fi s P,ﬁgc?tjra Electronica SRRSO : s
OBSERVACIONES VA > 71820
TOTAL s 449.820 |
CLIENTE VENDEDOR Tgﬁ
S . de Bucaramanga
Diplomas, actas de grado, carpetas, botones y/o escudos, condecoraciones, medallas, heraldos, placas conmemoratwas e industriales, banderas, llaveros
L marquillas,reg!as,relujes,seﬁalizaciones,calendarios,calcomanias,avisosenpanaflexyfundidos,tadolnre!aciunadocunelestampadoyIapub!icidad. J




